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ASSEMBLEE GENERALE 2004 

COMPTE RENDU 
 

17 janvier 2005 
Maison des sports de Villeneuve d’Ascq 

 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 

1. Appel des Membres 
2. Bilan Moral 2004 
3. Bilan Sportif 2004 
4. Bilan Associatif 2004 
5. Bilan Financier 2004 
6. Election du Comité Directeur 
7. Axes de travail pour le nouveau bureau 
8. Questions Diverses 

 
 

Le président déclare la séance ouverte à 20h15. 
 

1. Appel des Membres 
Dans l’ordre alphabétique, club présent, nombre de voix et représentant légal : 
 
Arras   2 Voix  Guillaume DAMBRUNNE 
Beaurains   2 Voix  Laurent ZALESNY 
Coudekerque-Branche 3 Voix  Gérard SPICHT 
Dunkerque   2 Voix  Olivier RAVAIAU 
La Madeleine   1 Voix  David LEBOUCQ 
Ronchin   4 Voix  Paolo DOS SANTOS 
Valenciennes  2 Voix  Fabien CARRETTE 
Wattrelos   0 Voix  Jean-Baptiste LOOSVELT 
 
Soit un total de 16 Voix exprimables. 
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2. Bilan Moral 2004 de l’année 2004 
A. Fonctionnement : 

La saison 2003/2004 fût marquée par de nombreux changements au niveau du fonctionnement 
interne de la Ligue des Flandres. Plusieurs facteurs sont à l’origine de cette année qui est une année 
transitoire : 
 
Le salarié de la Ligue, Ludovic Godard, a suivi une formation BEESAPT – ASS au CREPS de 
Wattignies pour un total horaire de 560h00. Ce volume horaire étant incompatible avec les actions à 
mener pour la Ligue, il a été convenu que la Ligue prendrait sur le temps de travail du salarié la 
moitié du volume horaire de la formation soit 280h00 et l’autre moitié serait prise sur le temps 
personnel du salarié. 
 
Il faut noter la fin de contrat subventionné « Emploi Jeune » en Août 2004 et la transformation du 
poste salarié en CDI. 
 
La Ligue a subit le départ de son trésorier Jérôme Van Wambeke sans qu’un adjoint puisse 
reprendre dans l’immédiat la tenue des comptes. 
 
Tous ces éléments ont perturbé le bon fonctionnement interne de la Ligue sans, nous l’espérons, 
trop affecter nos actions. 

 

B. Etat des lieux : 
Lors de la saison 2003 / 2004, la Ligue a comptabilisé 8 clubs pour un total de 398 licenciés divisés 
de la façon suivante : 77 minimes et benjamins, 63 cadets, 59 juniors, 199 seniors. Même si la 
catégorie senior reste dominante, on remarque une stabilisation des catégories jeunes qui 
constituent une grande partie de nos licenciés. 

 

C. Axes de développement : 
- Stabilisation des championnats 
- Amélioration du niveau de jeu, de l’encadrement et des officiels 
- Haut Niveau 
- Développement de la pratique non licenciée 
- La pratique Jeune 
- Accompagnement des clubs et des CD 
- Le sport au féminin an association avec le CD59 

 

Le bilan moral 2004 est adopté à l’unanimité. 
 

3. Bilan Sportif 2004 
A. Gestion des Championnats 

Gestion du Championnat Indoor Minime. 
Champion : Coudekerque 
Participation des clubs de Ronchin, Coudekerque, Dunkerque et Beaurains. 

 
Gestion du Championnat Outdoor Minime. 

Champion : Coudekerque 
Participation des clubs de Ronchin, Coudekerque, Dunkerque et Beaurains. 

 
Gestion du Championnat Indoor Cadet. 

Champion : Ronchin 
Participation des clubs de Ronchin, Coudekerque, Dunkerque et Beaurains. 

 
Gestion du championnat Outdoor Cadet. 

   Champion : Entente Dunkerque/Beaurains 
   Participation des clubs de Ronchin, Coudekerque, Dunkerque et Beaurains 
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La Ligue a fournie les balles de matches + 2 boîtes de balles par club ayant inscrit une équipe dans 
l’une des deux compétitions jeunes, ainsi que les récompenses individuelles et collectives pour les 
championnats Indoor et Outdoor.  
 
Remarque de Stéphane Larzul : Attention aux minimes qui jouent avec les benjamins (engagement 
de la responsabilité du président de club). 
 
  Gestion des Championnats Outdoor Senior Baseball 

La formule de championnat retenue par les clubs lors de la réunion de pré-saison a 
été un championnat avec deux niveau de jeu : la PH et la DH définie dès le début du 
championnat.  
En effet, notre championnat régional s’est vu renforcé par le retour de l’Equipe 1 de 
Ronchin et par la création d’une équipe 2 de Valenciennes. 
Champion DH : Dunkerque 1 
Participation desclubs de Ronchin 1, Dunkerque 1, Valenciennes 1, Arras, La 
Madeleine. 
Champion PH : Valenciennes 2 
Participation des clubs de Ronchin 2, Dunkerque 2, Valenciennes 2, Coudekerque. 

 
La Ligue a fournie gracieusement les kits de matches (line-up, feuilles de match, feuilles de 
scorage) ainsi que les récompenses individuelles et collectives. 
La Ligue a tenue à disposition des clubs des balles de match à prix réduit. 
 
La Ligue tiens à remercier le club de Ronchin pour l’accueil des phases finales et la mise à 
disposition des officiels. 

 
 

B. Haut-Niveau 
La Fédération ayant annulé les Interligues, le projet Equipe de Ligue jeune n’a pu être mené à bien. 
La détection des jeunes pour l’équipe de France a vu Timothy Warner (Dunkerque) se qualifier pour 
le championnat d’Europe Cadet (Meilleur voleur de bases et meilleur joueur Français du 
Championnat d’Europe).  
La Ligue a inscrit une équipe de Ligue Senior au tournoi de Wattrelos. La Ligue des Flandres se place 
sur la troisième marche du podium. 
Les frais d’inscription ont été pris en charge par la Ligue. 
La Ligue remercie le club de Wattrelos pour l’organisation et l’accueil qui lui a été réservé. 

 

Le Bilan Sportif 2004 est adopté à l’unanimité. 
 

4. Bilan Associatif 2004 
A. Formations 

Cette année la Ligue a mis en place une formation de : 
• DFI : intervenant Ludovic Godard (8 Participants : 3 Dunk, 5 Arras ; 7 reçus) 
• SD : intervenant Michel Dussart (12 Participants : 6 Dunk, 3 La Mad, 1 Arras, 1 Watt, 1 Coudekerque, ; 8 reçus) 
• AD : intervenant Serge Macoucheckzou ( 13 Participants : 3 Val, 3 Dunk, 3 Arras, 3 La Mad, 1 Ronchin ; 13 reçus) 

 
La Ligue n’a pas demandé de frais d’inscription aux clubs. Les documents nécessaires à la formation 
(dossiers de formation, livrets d’arbitrage) ont été gracieusement offerts par la ligue. 
Les dernières unités de formation du DEF1 n’ont pas été mises en place par manque de disponibilité 
du formateur. 
La formation des entraîneurs lors des compétitions de « Haut Niveau » a été perturbée par 
l’annulation des Interligues, cependant le tournoi de Wattrelos a permis au coach Senior d’Arras de 
participer à une compétition de Haut Niveau. 
La Ligue tiens à remercier le club de Dunkeruqe pour les salles mises à disposition pour les 
formations ainsi que pour l’organisation du tournoi Senior Régional qui permit l’évaluation des 
officiels en formation. 
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B. Féminin 
La Ligue et le CD59 ont été convié au Conseil Général du Nord en présence de Monsieur Rozenthal 
afin de définir le fonctionnement et la coordination des actions entre la Ligue et le CD59. 
A cet effet et pour compenser le préjudice porté au développement du Softball Régional par 
l’annulation des Interligues, la Ligue des Flandres participe à la hauteur de 1300 euros dans 
l’acquisition de matériel Softball dont la répartition sera décidée en accord avec le CD59. 
La Ligue tient à remercier le CD59 pour son investissement concernant l’axe de développement du 
Softball au sein des clubs et du département. 

 

C. Développement 
La Ligue développe les actions de découverte de la pratique des sports de Battes sur le département 
du Nord et du Pas de Calais. 
 
Sur le Nord, le salarié de la Ligue intervient avec la municipalité de Bailleuil sur différents publics 
(CLSH, Scolaires, Familles), avec le Conseil Général du Nord sur les Flandres intérieures 
(Interventions et prêt de matériel), avec la Ville de Dunkerque sur le public enfant (écoles, CLSH, 
Office du Tourisme), avec le CREPS de Wattignies sur les animateurs sportifs.  
 
Sur le Pas de Calais, la Ligue agit en soutien aux actions du CD62 qui développe l’UNSS Baseball, les 
tournois scolaires, les tournois de plages. 
La Ligue a facilité l’acquisition de matériel, achat de matériel pour le CD62. 
Il est à noter l’inauguration du nouveau terrain de Softball d’Arras situé en centre ville. 
La Ligue tient à remercier le CD62 pour l’ensemble de son travail de développement. 

 

D. Emploi 
Le contrat « Emploi Jeune » de Ludovic Godard est arrivé à terme le 31 juillet 2004 provoquant 
l’arrêt des subventions de la CNASEA. 
Le 1er août, le salarié est donc passé en CDI temps plein (35h00). 
 
La répartition des horaires de salarié a été la suivante : 
280h00 : Formation BEESAPT 
400h00 : Mis à disposition (club de Dunkerque) 
280h00 : Stages et prestations de services 
860h00 : Emploi Ligue 
 
Il est à noter que le salarié a pris sur son temps libre la plupart des déplacements et compétitions 
sportives. 
 

Le rapport associatif est adopté à l’unanimité. 
 

5. Bilan Financier 2004 
(Voir Annexe) 
Le rapport financier 2004 est rejeté par 9 Voix Contre et 7 Voix pour.  

 

6. Election du Comité Directeur 
Se présentent au Comité Directeur : 
Fabien CARRETTE   Valenciennes 
Stéphane BLONDEL  Valenciennes 
Jean-Baptiste LOOSVELT Wattrelos 
Franck ROZICKI   Wattrelos 
Eric LECOMTE   La Madeleine 
 
Devant le nombre réduit de candidats déclarés, Fabien CARRETTE, Stéphane BLONDEL et Franck 
ROZICKI décident de retirer leur candidature. 
L’Assemblée Générale est ajournée et se réunira le Lundi 31 Janvier 2005 au même lieu pour 
reprendre son cours et tenter d’élire un Comité Directeur. 

Fin de l’Assemblée Générale : 23h30. 


